K’ Katholische
' junge Gemeinde Mission Statement

Das Mission Statement der KjG

Die Katholische junge Gemeinde (KjG) ist ein Kinder- und Jugendverband, in
dem junge Menschen bei gemeinsamen Aktivitaten christliche Werte leben,
lernen sich eine eigene Meinung zu bilden sowie soziale und politische
Verantwortung zu uibernehmen.

Wir geben Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Raum, einander zu
begegnen, Spald zu haben, sich weiter zu entwickeln und eigene Zugange zum
Glauben zu finden.

In unserem Verband machen wir uns stark fiir Demokratie, Solidaritat und
Gerechtigkeit, auch in Kirche und Gesellschaft.

K' Katholische
l junge Gemeinde

Leitlinien fiir die Nutzung und den Einsatz des Mission Statements

Hintergriinde und Infos zum Mission Statement

Die Bundeskonferenz 2012 hat ein Mission Statement fiir die KjG beschlossen. Es soll kurz und prag-
nant das Selbstverstdandnis und die Aufgaben der KjG beschreiben. Nach innen, in den Verband hin-
ein, dient es dazu, sich auf die wichtigsten Inhalte und Grundlagen zu verstandigen. So kann eine
(noch bessere) Identifikation mit der KjG und ein gemeinsames Verstéindnis geschaffen werden. Nach
auRen gerichtet, etwa an die Offentlichkeit oder auch an potentielle Mitglieder, gibt das Mission
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Statement an, wofiir die KjG steht und was man von ihr erwarten kann. Das Mission Statement er-
setzt weder die Grundlagen und Ziele noch die Satzung, sondern konkretisiert sie und soll zur Ver-
wirklichung der Grundlagen und Ziele beitragen.

Nutzungsrichtlinien
1.) Wer darf es nutzen?

Das Mission Statement ist speziell fiir die KjG entwickelt worden. Das heil3t, egal ob eine KjG-Pfarr-
gemeinschaft oder ein KjG-Didzesanverband, alle KjGlerinnen und KjGler konnen das Mission State-
ment nutzen, um die KjG vorzustellen oder zu beschreiben. Allerdings sollte darauf geachtet werden,
dass es immer im KjG-Kontext erscheint, was so viel heil3t, dass andere Verbdande oder Gruppen das
Mission Statement nicht verwenden sollen.

2.) Wann und wo darf es eingesetzt werden?

Auch hier gilt, dass es nur im Kontext der KjG genutzt werden soll. Dariiber hinaus gibt es keine Ein-
schrankungen. Egal ob es online erscheint oder auf einen Flyer gedruckt wird, das Mission Statement
kann uiberall Platz finden.

3.) In welcher Form darf es eingesetzt werden?

Das Mission Statement sollte in seiner gesamten Ausformulierung verwendet und abgedruckt wer-
den. Da es ein sehr kurzer Text ist, sollte dies auch meistens mdglich sein. Falls es dennoch vorkom-
men sollte, dass nur Teile verwendet werden sollen, sollte man darauf achten, dass der Bezug zur KjG
hergestellt bleibt und der Abschnitt inhaltlich und in seiner Ausformulierung Sinn macht.

4.) Was sollte nicht damit geschehen?

Das Mission Statement wurde {iber einen langeren Zeitraum erarbeitet und von der Bundeskonferenz
diskutiert und beschlossen. Deshalb diirfen einzelne Worter nicht ausgetauscht oder Satze nicht ,ein-
fach so"” umgestellt werden. Jedes Wort und auch die Satzreihenfolge ist durchdacht und soll genauso
verwendet werden. Falls Anderungen erwiinscht sind, miisste dies auf der Bundeskonferenz bean-
tragt und beschlossen werden.

Einsatzmaglichkeiten in der KjG

Das Mission Statement kann jeder KjG-Gruppe, jedem KjG-Team und jeder KjG-Ebene hilfreich sein:
Egal, ob man eine Ausschreibung fiir eine Ferienfreizeit druckt, einen Artikel fiir eine Zeitung schreibt,
eine Homepage erstellt oder Visitenkarten drucken ldsst: Das Mission Statement passt immer.

Auch wenn viele mit der Abkiirzung KjG und unserem Zeichen, dem Seelenbohrer schon intuitiv viel
verbinden, ist es immer gut, das in Worte fassen zu konnen, was die KjG ausmacht. So haben potenti-
elle neue Mitglieder, Eltern, Journalistinnen und Journalisten, Zeitungsleserinnen und -leser oder Poli-
tikerinnen und Politiker die Chance, schnell und einfach zu verstehen, was diese , KjG" eigentlich ist.
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Und sie sollen dadurch angeregt werden, sich weiter iiber die KjG zu informieren und sie idealerweise
zu unterstiitzen und sich mit ihr zu engagieren.

Mission Statement in die Praxis ,,umsetzen”

Neben dem Einsatz des Mission Statements in der Offentlichkeitsarbeit ist es auch fiir die inhaltliche
Arbeit gut zu gebrauchen: Die Aussagen des Mission Statements kdnnen bei der alltaglichen KjG-Ar-
beit weiterhelfen: So kann das Mission Statement als Kompass fiir alle KjG-Aktionen und -Projekte
dienen. Das bedeutet, dass man bei der Planung, Konzipierung und Auswertung einer KjG-Aktion an-
hand des Mission Statements iiberlegen kann, ob die Projektidee das erfiillt, was das Mission State-
ment beschreibt.

Als Beispiel wurden hier zu den einzelnen Satzen des Mission Statements Fragen zum Abgleich for-
muliert:

.Die Katholische junge Gemeinde (KjG) ist ein Kinder- und Jugendverband, in dem junge Menschen bei
gemeinsamen Aktivitéten christliche Werte leben, lernen sich eine eigene Meinung zu bilden sowie sozi-
ale und politische Verantwortung zu libernehmen.”

Fragen:
» Ist es eine gemeinsame Aktivitat von jungen Menschen?
» Wie tragt das Projekt dazu bei, eine eigene Meinung zu bilden?
» Ermdglicht das Projekt soziale oder politische Verantwortung zu ibernehmen?

.Wir geben Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Raum, einander zu begegnen, Spaf3 zu ha-
ben, sich weiter zu entwickeln und eigene Zugdnge zum Glauben zu finden.”

Fragen:
> Dient das Projekt der Begegnung? Was kann man fiir (noch besseres) Kennenlernen tun?
» Welche Weiterentwicklungsmdglichkeiten haben Kinder, Jugendliche oder junge Erwachsene
bei der Aktion?
» Wie kommt unser Glaube im Projekt vor? Ermdglicht das Projekt, einen eigenen Zugang zum
Glauben zu finden?

.In unserem Verband machen wir uns stark fiir Demokratie, Solidaritit und Gerechtigkeit, auch in Kirche
und Gesellschaft."

Fragen:
» In welcher Weise machen wir uns gerade stark fiir Demokratie, Solidaritat und Gerechtigkeit?
» Wie tragen wir unsere Aktivitdten in Kirche und Gesellschaft?

Natiirlich miissen nicht alle Fragen zugleich beantwortet werden konnen und natiirlich kann auch ein
Projekt sich speziell einem Anliegen aus dem Mission Statement widmen. Dieser Abgleich soll nicht
unter Druck setzen. Aber die Beschaftigung mit den Fragen kann durchaus hilfreich bei der Projekt-
planung oder -auswertung, bei Teamklausuren oder Reflexionen sein. Probiert es einfach mal aus!
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